Campagne synchronisée 2022
Poste MCF — Université Clermont Auvergne
UFR STAPS — Laboratoire ACTé
STAPS — SHS — Anthropologie/Psychologie — Etude de I’activité et de I’expérience

Mots-clés : analyse de I'activité, anthropologie, psychologie, approche compréhensive,
cognition, performance sportive

Profil enseignement :

Au sein de I'UFR STAPS, la personne recrutée contribuera aux enseignements en Sciences
Humaines et Sociales a tous les niveaux de diplémes de la premiere année de Licence a la
seconde année de Master. ll/elle devra étre en mesure de proposer des enseignements
portant en particulier sur :

*|les déterminants cognitifs et sensibles de I'activité, de I'engagement et de la performance ;

*I'analyse de l'activité et de I'expérience notamment dans ses aspects axiologiques et
normatifs ;

*I"apprentissage, le développement, la transmission de I'expérience, ou plus largement les
perspectives de formation notamment chez I'adulte;

*les méthodes d’observation et les méthodes mixtes.

II/Elle participera ainsi a la formation de I'ensemble des étudiants en Licence STAPS et plus
particulierement aux formations de Master articulant anthropologie et ergonomie (Master
CCS et IEAP).

Certains enseignements pourront nécessiter des déplacements sur I’Antenne STAPS
implantée a Vichy.

La personne recrutée devra montrer un intérét pour les pédagogies actives mettant I'étudiant
au centre de I'apprentissage, permettant la construction progressive de compétences et in
fine la réussite de I’étudiant. Seront appréciées les compétences du candidat/de la candidate
a enseigner en langue anglaise et a étre force de proposition en termes d’innovation
pédagogique dans les cursus universitaires.

Il est attendu du candidat ou de la candidate recruté(e) une participation significative a la
gestion et au développement des diplédmes portés par 'UFR STAPS que ce soit en formation
initiale ou continue.

UFR STAPS : https://staps.uca.fr/
Directeur : nasser.hammache@uca.fr
Spécialité disciplinaire : geraldine.rix@uca.fr




Profil Recherche :

Au sein du laboratoire ACTé, la personne recrutée participera prioritairement mais non
exclusivement au théme 2 "Dynamique des interactions asymétriques". Il est notamment
attendu une contribution active a différents travaux et programmes portant sur le
sensemaking, les normes d’activité, les fondements de I'expérience.

Le/la candidat.e devra faire la démonstration de son intérét pour I’étude de I'activité physique
et de I'expérience corporelle dans différents milieux : le milieu du sport, de la santé, de
I’éducation ou de I'entreprise. Sera appréciée la capacité du candidat/de la candidate a faire
des liens entre des recherches réalisées dans différents milieux. Il/elle viendra rejoindre un
collectif qui développe une approche située de I’activité et de I'expérience corporelle et méne
des recherches articulant les visées épistémiques et transformatives. Ainsi, les questions des
leviers et obstacles aux recherches dites participatives, celles concernant 'accompagnement
de la performance ou plus largement celles relatives aux transformations de I’activité dans un
but de santé et de performance sont centrales.

Au niveau du site, la personne recrutée s’investira dans certains programmes structurants de
I'institut LLSHS, de la MSH ou de I'l-Site CAP 20-25. Il s’agit notamment de renforcer la
participation de 'unité aux challenges 2 « Systémes et services innovants pour les transports
et la production » ou 4 « Risques naturels catastrophiques et vulnérabilité socio-économique
» du projet CAP 20-25 via I'étude des normes, des valeurs et de I'expérience, ou encore aux
programmes portés par la MSH ou I'institut LLSHS autour des rapports chercheurs-acteurs du
monde associatif, social et économique.

Ce recrutement doit enfin consolider la capacité du Laboratoire a :

-nouer des partenariats durables avec des organismes locaux et nationaux (notamment avec
les fédérations sportives)

-répondre a différents appels a projets (ANR, Projets européens...)

-rayonner au niveau international.

Laboratoire ACTé : https://acte.uca.fr/
Directrice : beatrice.drot-delange@uca.fr
Spécialité scientifique : geraldine.rix@uca.fr




